OULU | &

OULUN SEUDUN VALITYOMARKKINAT

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto

OULUN SEUDUN VALITYOMARKKINAT

AMMATILLISEN KUNTOUTUKSEN ROOLI AKTIVOINTITYOSSA
-SEMINAARI KERASI RUNSAAN OSALLISTUJAJOUKON

Oulun seudun valityomark-
kinat -hanke jarjesti Amma-
tillisen kuntoutuksen rooli
aktivointity0ssd -seminaarin
19.5.2009 Oulun seudun TE-
toimiston auditoriossa. Akti-
vointityon, tyollistamisen ja
kuntoutuksen eri toimijoita
osallistui seminaariin kaik-
kiaan 104 henkilod. Semi-
naarin tavoitteena oli tuoda
esiin aktivointitydhon liit-
tyvid ammatillisen kuntou-
tuksen mahdollisuuksia.
Pdivdn aikana ammatillisen
kuntoutuksen palveluiden kriteerejd avattiin
niitd jarjestavien Kelan ja tyo- ja elinkeino-
hallinnon ndkdkulmasta. Lisdksi iltapaivalla
ammatillisen kuntoutuksen palveluiden tuot-
tajat esittelivdt palveluitaan, joilla asiakkaan
kuntoutumista ja tyollistymistd tuetaan.

Tyoterveyshuollon erikoisladkdri Raija Kerd-
tdr antoi aloitusluennollaan pdivan teemaan
kuulijoita paljon puhuttaneen ndakokulman:
asiakkaan tilanteen arviointi on haasteellis-
ta ja ammattitaitoa vaativaa tyotd. Kerdtar
muistuttaa, etta maalaisjarki ja arkirealismi
tulee sdilyttaa aktivointi- ja kuntoutustoimia
suunniteltaessa. "Halytyskellojen taytyy soi-
da, jos nuori jo neljattd tai viidettd kertaa kes-
keyttdd koulutuksen tai muun toimenpiteen.
Ei silloin mietitd, mikd koulutushaku tehtdi-
siin seuraavaksi, vaan on mentdva asioissa
syvemmalle”, toteaa Raija Kerdtdr. Pitkaai-
kaistyottomien tyokykya heikentavat tekijat,
kuntoutuksen tarve ja tyokyvyttomyys jadvdt
terveydenhuollossa ja tyohallinnossa Kerat-
taren mukaan usein tunnistamatta, mika
johtaa seka asiakkaan tilanteen hoitamatto-
muuteen ettd tydelamasta syrjdytymiseen.
Kerattaren mukaan kuntoutusmenetelmia ja
maksajia loytyy hyvin, mutta ne ovat irrallisia
epdjatkumoita. Tdmdn vuoksi monialaisena
vhteystyond tehtdva kuntoutusvalmennus
olisi vdlttamatonta.

Sosiaali- ja terveysministerion ylitarkastaja
Aini Kimpimadki esitteli seminaaripdivan

osallistujille KASTE -ohjelmaa (Sosiaali- ja
terveydenhuollon kansallinen kehittamis-
ohjelma), jossa maadritelladn sosiaali- ja ter-
veydenhuollon lahivuosien keskeisimmat
kehittamistavoitteet ja toimenpiteet. Kim-
pimdki kertoi sosiaaliseen tyollistamiseen
liittyvdstd tyOnjaosta eri ministerididen kes-
ken: Tyo- ja elinkeinoministerion vastuulla
on vdlityomarkkinoiden kehittaminen ja
osatyokykyisten tyollistaminen ja Sosiaali-
ja terveysministerion vastuulla on aktiivisen
sosiaalipolitiikan kehittaminen (osallisuuden
edistaminen). Tavoitteena on kehittda mm.
kuntien ja jdrjestojen yhteistyollda matalan
kynnyksen tyopaikkoja vaikeimmin tydllis-
tyville sosiaalihuollon asiakkaille. Nadita ovat
mm. sosiaaliset yritykset, kuntouttava tyo-
toiminta, aikuisten tyopajat seka ty6ttomien
kuntoutus- ja terveyspalvelut.

Osallistujien palautteiden mukaan luentojen
aiheet olivat heidan tyonsa kannalta keskei-
sid ja hyodyllisid. Konkreettisina hyotyina ni-
mettiin mm. “Tietoa asiantuntijoiden ja eri
toimijoiden ndkokulmista ja toiminnasta”,
“YhteistyOkumppaneiden tapaamisia ja kes-
kusteluja heiddn kanssaan”, “Sain monipuo-
lisen ja kattavan katsauksen”. Koulutukselta
toivottiin enemman vuorovaikutteisuutta ja
asiantuntijaluentojen tiivis paketti koettiin
antoisaksi, mutta raskaaksi. Jatkossa toivot-
tiin lisdd vastaavanlaisia koulutuksia, silla
koulutuksia aiheesta on ollut vahdn.
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Oulun seudun vdlitydmarkkinat -hankkeen
henkilostd on muuttanut 5.6.2009 alkaen
Oulun tyovoiman palvelukeskuksen/tyollis-
tamiskeskuksen tiloihin. Lisdksi hankkeessa
on tapahtunut henkilostomuutoksia projek-
tipdallikko Saila Lehdon siirtyessda muihin
tehtaviin. Saila haluaakin kiittdd lampimadsti
kaikkia yhteistyokumppaneita ja sidosryh-
mid, jotka ovat osallistuneet yhteiseen kehit-
tamistyohon valityomarkkinoiden esiselvitys-
ja kehittamishankkeiden aikana. Muutosten
myo6td hankkeen projektipdallikon tehtdvia
hoitaa 1.6.2009 alkaen Reeta Limingoja ja
Seija Mustosen vastuualueeksi siirtyy aikai-
semmin Sailan vastuualueena ollut tyollista-
misen monipalvelukeskusten toimintamalli-
en selvittdminen ja kehittaminen. Syksylla
hankkeessa aloittaa uusi projektitydntekija/
ohjaaja.

Hadd EsAA kAl e

Hankkeen kehittamisverkostojen toiminta
jatkuu kesdlomien jdlkeen ja kehittamisver-
kostojen toiminnasta tiedotetaan syksylla
ilmestyvdssa uutiskirjeessd. Syksylla 2009
jarjestetddn kohdennettua koulutusta eri
kehittamisverkostoille ja sidosryhmille. Yh-
teistydssa VATES:n valtakunnallisen MOVE
-hankkeen ja Nuorten Ystavdt ry:n kanssa
jarjestetddn 1.9.2009 alueellinen tyollistd-
misen monipalvelukeskustoimijoiden kou-
lutuspadiva. Lisaksi hanke jarjestdaa 15.9.2009
ratkaisukeskeisen viranomaistyotd tukevan
koulutuksen liittyen kuntouttavan tydtoimin-
nan kehittdmiseen. Koulutustilaisuuksiin la-
hetetadn kutsut lahempdna ajankohtaa.
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